REGULAMENT DE ORGANIZARE INTERNA
A CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL
SC CONSTRUCTII FEROVIARE CRAIOVA SA

I. PREVEDERI GENERALE

1. Consiliul de Administratie al Societatii (,,Consiliul de Administratie™) se organizeaza si
functioneaza in temeiul prevederilor Legii nr. 31/1991 privind societatile comerciale,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare, ale Actului Constitutiv al Societatii §i
hotararile Adunarii Generale a Actionarilor (,,Adunarea Generala”).

2. Consiliul de Administratie are atributii si competente privind supravegherea, coordonarea
si administrarea activitatii societatii in conformitate cu prevederile Actului Constitutiv,
legislatia aplicabild si hotararile Adunérii Generale. Sub conditia respectarii restrictiilor
stabilite prin Actul Constitutiv si a celor impuse de lege, Consiliul de Administratie poate
exercita toate acele competente care pot fi exercitate de Societate.

3. Consiliul de Administratie este format din 3 sau 5 administratori, actionari sau
neactionari, temporari si revocabili. In cazul in care administratorii au fost desemnati dintre
salariatii Societatii, contractul individual de munca se suspendd pe durata indeplinirii
mandatului de administrator. Consiliul de Administratie isi poate derula activitatea cu un
numar mai mic de membrii daca asa se hotiriste in Adunarea Generald cu obligatia ca acest
numar sa fie impar — minim 3 - si jumatate plus unul dintre membrii sai sa fie administratori
neexecutivi.

4. Membrii Consiliul de Administratie sunt alesi de Adunarea Generala pentru pe o perioada
stabilita in Actul Constitutiv, cu posibilitatea de a fi realesi.

5. Membrii Consiliul de Administratie trebuie sa aiba experienta, competenta si integritatea
cerute de legislatia si reglementdrile aplicabile.

6. Alegerea administratorilor se face de catre Adunarea Generale a Actionarilor dintre
persoanele inscrise pe lista de candidati la propunerea actionarilor si/sau de catre membri
actuali ai Consiliului de Administratie. .

7. Consiliul de Administratie isi alege un Presedinte dintre membrii sai, prin vot deschis cu
majoritate simpl a voturilor exprimate de administratori.

8. Presedintele consiliului de administratie coordoneaza activitatea consiliului.
9. In cazul in care presedintele se afla in imposibilitatea temporara de a-si exercita
atributiile, pe durata starii respective de imposibilitate consiliul de administratie poate

insarcina un alt administrator cu indeplinirea functiei de presedinte.

10. Presedintele Consiliului de Administratie poate fi si Director General al societatii.



11. In situatia in care in Consiliul de Administratie rimane un loc vacant, ceilalti
administratori vor numi un administrator provizoriu pana la intrunirea adunarii generale
ordinare a actionarilor.

12. Daca vacanta determina scaderea numarului administratorilor sub minimul legal,
administratorii ramasi convoaca de indata adunarea generala ordinara a actionarilor, pentru a
completa numarul de membri ai consiliului de administratie.

13. Atributiile si competentele Consiliului de Administratie, precum si drepturile, obligatiile
si raspunderea administratorilor sunt stabilite prin lege, Actul Constitutiv si Contractul de
Administrare.

14. Administratorii raspund fata de Societate pentru actele indeplinite de salariati, cand
dauna nu s-ar fi produs daci ei si-ar fi execitat obligatia de supraveghere impusa de functiile
lor. In termen de 15 zile de la alegerea ca administrator si/sau acceptarea acestei calitati,
fiecare administrator va trebui si incheie un contract pentru asigurare de raspundere
profesionald. Suma asiguratd va fi stabilitd printr-o hotarare a AGOA in functie de
expunerea fiecaruia dintre ei, in conformitate cu prevederile Actului Constitutiv, ale
celorlalte reglementiri interne ale Societatii si al legislatiei aplicabile. O copie de pe
contractul de asigurare incheiat potrivit celor de mai sus va fi depusa la sediul Societatii.

15. Semnaturile administratorilor vor fi depuse la Oficiul Registrului Comertului odata cu
prezentarea hotararii Adunarii Generale a Actionarilor prin care au fost numiti.

II. SEDINTELE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

1. Consiliul de Administratie se intruneste in sedinte periodice si sedinte extraordinare care
se pot tine prin intrunirea membrilor Consiliului de Administratie la sediul Societatii sau in
locul indicat in convocare. |

2. Sedintele periodice

a. Sedintele periodice se intrunesc cel putin odata la 3(trei) luni §i sunt convocate de
Presedintele Consiliului de Administratie. Convocarea pentru sedinte cuprinde ordinea de zi
propusd, locul, data si ora sedintei si orice altdi documentatie suplimentara pe care
Presedintele Consiliului de Administratie o considera necesara.

b. Sedintele periodice ale Consiliului de Administratie pot fi tinute oricand fara convocare,
daci toti administratorii sunt prezenti sau daca aceia care nu sunt prezenti renunta expres la
dreptul de convocare a sedintei in scris.

3. Sedintele extraordinare

a. Atunci cand este necesar sau la cererea scrisd a cel putin 2 administratori sau a
directorului general, pot fi convocate sedinte speciale ale Consiliului de Administratie de
catre Presedintele Consiliului de Administratie, printr-o convocare scrisd transmisd catre
- fiecare administrator.



b. Convocarea va cuprinde scopul acestor sedinte si va include ordinea de zi propusd, locul,
data si ora sedintei si orice alta documentatie suplimentard pe care Presedintele Consiliului
de Administratie sau administratorii care solicitd convocarea o considera necesara.

4. Convocarea va fi transmisa citre fiecare administrator, in scris, prin fax sau e-mail, cu cel
putin 2 (doua) zile calendaristice inainte de data propusa pentru sedintd ordinard si cu 1
(una) zi pentru cea extraordinard, prin grija Secretariatului Consiliului de Administratie.

5. Sedintele speciale ale Consiliului de Administratie pot fi tinute oricand fara convocare,
daci toti administratorii sunt prezenti sau dacd aceia care nu sunt prezenti renuntd expres la
dreptul de convocare a sedintei, in scris.

6. Deliberiri si luarea deciziilor
a. Sedinta Consiliului de Administratie este legal intrunita dacd sunt prezenti cel
putin jumitate dintre membri Consiliului de Administratie.

b. Sedintele sunt prezidate de Presedintele Consiliului de Administratie sau de catre
inlocuitorul acestuia.

c. Daca Presedintele Consiliului de Administratie nu este prezent, presedintele de
sedinti, numit de catre ceilalti administratori prezenti la sedintd cu majoritate de voturi sa-l
inlocuiasca are aceleasi drepturi si obligatii ca acesta.

d. Hotararile Consiliului de Administratie se iau cu votul majoritatii absolute a celor
prezenti. In caz de paritate de voturi, presedintele Consiliului de Administratie are votul
decisiv.

e. Secretariatul sedintelor Consiliului de Administratie se asigurd de catre Secretarul
Consiliului de Administratie si de alte persoane dacé este cazul, care asigura indeplinirea
unor operatiuni tehnice (stenografierea/inregistrarea pe banda magnetica). Secretarul
Consiliului de Administratie se numeste de catre administratori din cadrul salariatilor
societatii.

f. Materiale si documentele supuse dezbaterii Consiliului de Administratie, care au
facut obiectul examinarii vor fi insotite de Decizia Directorului General prin care acestea au
fost avizate. Materialele care se supun aprobarii Consiliului de Administratie trebuie sa
mentioneze in mod expres baza legald referitoare la competenta Consiliului de
Administratie.

g. La sedintele Consiliului de Administratie, Directorul General poate prezenta
rapoarte scrise despre operatiunile excutate. Departamentele specializate ale Societatii pot
prezenta rapoarte, referate, informari. Materialele pentru sedintele Consiliului de
Administratie sunt puse la dispozitia Secretariatului, care pregateste documentatia si 0
distribuie citre membrii Consiliului de Administratie.

h. La sedintele Consiliului de Administratie pot participa directorii Societatii si alti
~ invitati fara a avea drept de vot.



i. La fiecare sedintd se intocmeste un proces verbal in limba romand care cuprinde
administratorii prezenti, ordinea de zi, hotdrarile luate, numarul de voturi intrunite si
opiniile separate.

Procesul verbal este redactat de secretariatul de sedinta si este semnat de catre Presedintele
Consiliului de Administratie si de catre ceilalti administratori, precum si de secretarul
consiliului de administratie.

j. Hotararile Consiliului de Administratie sunt obligatorii pentru toti administratorii
Societitii, chiar si pentru cei care nu au participat la sedinte, daca acestia nu se opun in scris
in termen de o luna de la data la care au luat la cunostinta de adoptarea respectivelor decizii.
Pentru a fi valabile, opozitiile trebuie inregistrate in Registrul sedintelor si deliberarilor
Consiliului de Administratie (“ Registrul Consiliului de Administratie ,,).

k. Procesele verbale sunt inscrise in Registrul Consiliului de Administratie in ordinea
cronologici a sedintelor Consiliului de Administratie. Registrul Consiliului de Administratie
este numerotat de catre secretarul Consiliului de Administratie, parafat si stampilat, care va
certifica, pe verso-ul ultimei file, prin semnatura numarul de file ale registrului. Numarul de
procese verbale se atribuie in ordine cronologica, pe fiecare an calendaristic. Secretarul este
responsabil pentru corecta intocmire si tinere la zi a Registrului Consiliului de
Administratie.

l. Pe baza procesului verbal se redacteazd hotararile Consiliului de Administratie,
care se semneazi de catre Presedintele Consiliului de Administratie §i se transmit
Directorilor societitii in vederea aplicarii. Daca nu contin date confidentiale, hotararile pot
fi afisate la sediul societatii.

m. Dispozitiile prezentului Regulament se completeazd cu reglementarile legale
referitoare la Consiliul de Administratie, precum si cu hotararile Adunarii Generale a
Actionarilor si Consiliului de Administratie, dupa caz.

IMPUTERNICIT,
Presedintele Cons_ili{lui de Administratie
ec. Aure
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